Mimicipalidad Distrital de

Yarabamba

Yarabamba

NT7-2024- MDY

Yarabamba, 06 de Octubre de 2024
VISTD:

En sesidn Ordinaria del Concejo Municipal N°20-2024-MDY, de fecha 30 de Octubre
| del 2024; Lo dispuesto por el titular de la entidad mediante Proveido N°2257-2024-ALCALDIA/MDY, de fecha 23 de actubre
del 2024; Informe N°l13-MARZD-2024-ALE-MDY, de fecha 23 de octubre del 2024, suscrito por el Abg. Mauricio Nufiez Nufiez
- Asesor Legal Externo; Proveido N°2208-2024-ALCALDIA /MDY, de fecha 7 de octubre del 2024, suscrito por Despacho de
Alcaldia; Informe N°058-2024-GM/MDY, de fecha 17 de octubre del 2024, suscrito por el Econ. Nicolas E. Bernal Borda -

Gerente Municipal.
CONSIDERANDD:

(ue, el articulo 134 de la Constitucidn Politica del Perd, modificado por al articula
unica de la Ley de Reforma Constitucional-Ley N.2 30305, establece que las municipalidades son drganos de gobierna local,
\  ton autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, |o cual es concordante con lo dispuesto
- | enelarticulo Il el Titula Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades. Ley N. 2 27872. siendo que dicha autonomia radica
*/ enla facultad de gjercer actos de gobierno, administrativas y de administracidn con sujecitn al ordenamiento juridica:

(ue, con fecha 06 de marzo de 2022, se publicd en el Diario Oficial "El Peruana” la
~ Ley N2 31433, Ley que modifica la Ley N.2 27372. Ley Organica de Municipalidades, y la Ley N.2 27867, Ley Orgénica de
: ' Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones y responsabilidades de concejos municipales y concejos regionales, para
} fortalecer el ejercicio de su funcidn de fiscalizacidn;

Que, el articulo 412 de le Ley N.2 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, estipula "Los
. . acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés piblico, vecinal o institucional, que
- expresan |a voluntad del drgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional";
(ue, de acuerdo al numeral 35 del articulos 92 y numeral 37 del articulo 20° de la
Ley N® 27372 Ley Orgénica de Municipalidades, modificada por el articulo 12 de la Ley N.2 31433, se dispone que corresponde
al Concejo Municipal designar, a propuesta del Alcalde, al Secretario Técnico responsable del Procedimients Administrativo
Disciplinaria y que es atribucidn del Alcalde proponer al Concejo Municipal las ternas de candidatos para le designacidn del
secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario, respectivamente;

Que, asimismo, en la Tercera Disposicidn Complementaria Final de la Ley N.2 31433.
se precisa que para la designacidn del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativa Disciplinario en un gobierna local,
el Alcalde presentard una terna de candidatos al Concejo Municipal y si ninguna de las personas propuestas es aceptada, se
presentard una sequnda terna, y en caso de que no se designe a ninguno de los candidatos de esta sequnda terna, el alcalde
seleccionard a uno entre los integrantes de la sequnda terna para la designacidn correspondiente;

www.muniyarabamba.gob.pe &)
Calle América 102 - Plaza de Yarabamba 9



Municipalidad Distrital de

Yarabamba

u*»i E

Yarabamba

Que. en concordancia con las disposiciones previamente citadas, la Segunda
Disposician Complementaria Modificatoria de la Ley N.2 31433 modifica el articulo 322 de la Ley N2 30037, Ley del Servicio
Civil previendose que: Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de
preferencia abogado y designado mediante resolucidn del titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales y
gobiernos locales, la designacidn del secretario técnico se realiza mediante acuerdo de consejo regional o acuerda de
concejo municipal, segin corresponda, siendo la designacidn por dos afios renovables una sola vez y por la misma plaza. El
secretario técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se desempeiia como tal, en adicidn a sus funciones. El
secretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria proponer la
fundamentacidn y administrar los archivos emanados del ejercicio de |a potestad sancionadora disciplinaria de la entidad
ptiblica. No tiene capacidad de decisidn y sus informes u opiniones no san vinculantes. La secretaria técnica depende de la
oficina de recursos humanos de |a entidad o la que haga sus veces;

(ue, en cuanto a la Secretaria Técnica en el articulo 34° del Reglamento de la Ley
No 30047, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremao N.2 040-2014-PCM, se dispone que: Las autoridades
de los drganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar
compuesta por uno o més servidores. Estos servidores, a su vez. pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer la

funcidn en adicidn a sus funciones regulares. De preferencia serén abogados;

lue, mediante Informe N°058-2024-GM/MDY. de fecha 17 de octubre del 2024, el
Econ. Nicolas E. Bernal Borda - Gerente Municipal, se dirige al Despacho de Alcaldia, para informar que es necesario la
aprobacidn mediante Acuerdo de Concejo la designacidn del responsable de Secretaria Técnica de Proceso Administrativo
Disciplinario (PAD) con el fin de continuar los trémites pertinentes, por lo que proponemos a los siguientes funcionarios:
Abg. Henry Fredes Jaen (Secretario Técnico)
Abg. Liliana Diaz Salazar (Secretario Técnico Suplente)

; (ue, mediante Proveido N°2208-2024-ALCALDIA /MDY, de fecha 17 de octubre
." del 2024, el Despacho de Alcaldia, se dirige Asesoria Externa para que pueda brindar opinidn legal;

(ue, mediante Informe N°113-MARZD-2024-ALE-MDY, de fecha 23 de octubre del
2024, el Abg. Mauricio Nufiez Nufiez - Asesor Legal Externo, se dirige al Despacho de Alcaldia, para informar que es de la
OPINION siguiente:

.- Que. se ponga en conocimiento y consideracian del pleno del Concejo Municipal, las propuestas realizadas en el
INFORME N°058-2024-GM/MDY, para posterior aprobacion mediante Acuerdo de Concejo Municipal, para las
designaciones tanto de Secretario Técnico Titular, asi como del Suplente de los Procedimientos Administrativos

Disciplinarios (PAD)

2- Que, UNA VEZ APROBADAS TALES DESIGNACIONES mediante Acuerdo de Concejo Municipal, Debe emitirse la
Resolucidn de Alcaldia en la cual se designe los Secretarios Técnicos de los Procedimientos Administrativos
Disciplinarios (PAD) de |a entidad (titular y suplente)

3.- Que, Finalmente en el mismo acto Resolutiva mediante el cual se designe a los Secretarios Técnicos de los
Procedimientos Administrativos Disciplinarios (PAD) de la entidad (Titular y Suplente), debe de dejarse sin efecto la
Resolucidn de Alcaldia N°135-2024-MDY.
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(ue, mediante Proveido N°2257-2024-ALCALDIA/MDY, de fecha 23 de octubre
del 2024, el Despacha de Alcaldia, se dirige a Secretaria General para que pueda incluir el presente expediente a Sesidn de
Concejo.

(ue, estando a lo expuesto en los considerandos y en virtud de las facultades conferidas en el Articulo 33% y 41° de la Ley
N®27372 -Ley Organica de Municipalidades, en Sesidn Ordinaria de Concejo N°Z20-2024-MDY. de fecha 30 de octubre del
2024, el Concejo Municipal adoptd por UNANIMIDAD el siguiente Acuerdo y con la dispensa del tramite de lectura y
aprobacicdn de actas;

o SE ACORDD:

5 2

‘%% ‘7 ARTICULD PRIMERD. - APROBAR |a DESIGNACION, a partir de la fecha, al
\\\;om?‘::/ Abg. HENRY FREDES JAEN como SECRETARID TECNICO encargado dela Secretaria Técnica de Procedimiento Administrativo

Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, en adicidn a sus funciones como Secretario General de la
Municipalidad Distrital de Yarabamba.

: ARTICULD SEGLINDD. - APROBAR la DESIGNACION, a partir de la fecha, a la
Y Abg. LILIANA DIAZ SALAZAR como SECRETARID TECNICO SUPLENTE de la Secretaria Técnica de Procedimiento

Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de Yarabamba, en adicidn a sus funciones como Gerente de la

Gerencia de Promocidn Social y Desarrollo Econdmico Local de la Municipalidad Distrital de Yarabamba

ARTICULD TERCERD. - DEJAR SIN EFECTO el Acuerdo de Concejo N°05-2024-MDY,
de fecha 08 de marzo del 2024 y el Acuerdo de Concejo N°70-2024-MDY, de fecha 0! de octubre del 2024, asi mismo, todo

acuerdo que se contraponga al presente.

ARTICULD CUARTD. - DISPONER a la Secretaria General la notificacion del presente
Acuerdo, a los servidores designados, a la Unidad de Gestign Recursos Humanos y demés Organos Estructurados de la
Municipalidad Distrital de Yarabamba para los fines correspondientes

ARTICULD QUINTD. - DISPONER, |a publicacian de la presente Resolucidn en el

portal institucional y portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Distrital de Yarabamba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIOUESE Y CUMPLASE

@MUNICIPAUD DISTRITAL DE YARABAMBA

(b,

St José Luis

ALCALDE
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